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1. Общая характеристика учреждения и условий его функционирования

1.1. Информационная справка
	Название
	Муниципальное общеобразовательное учреждение Шестихинская  средняя общеобразовательная школа 



	Тип и вид
	общеобразовательное учреждение, 

средняя общеобразовательная школа

	Организационно – правовая форма
	учреждение

	Учредитель
	Муниципальный орган управления образованием – Отдел образования Некоузского  муниципального района

	Год основания
	1981

	Юридический адрес
	152751, Ярославская область, Некоузский район, д. Новая Ура, ул. Центральная д.5

	Фактический адрес
	152751, Ярославская область, Некоузский район, д. Новая Ура, ул. Центральная д.5.

	Количество учащихся
	59

	Телефоны 
	8 (48547) 3-26-95 



	Факс
	8 (48547) 3-26-95 



	e-mail
	shestihinoschool@yandex.ru



	Адрес сайта в Интернете
	shestihino.ucoz.ru

	Ф. И. О. руководителя
	Метелкина Н.Ю.

	Лицензия
	№461/16 от 19 октября 2016 года
Серия 76ЛО2 № 0001243

	Аккредитация
	Свидетельство о государственной аккредитации №77/15 от 08 мая 2015 года

Серия 76АО1 № 0000155

(до 08 мая 2027 года)

	Реализуемые программы
	начального общего образования;

основного общего образования;

среднего (полного) общего образования



	Учебная неделя
	5 дней

	Наличие второй смены
	нет


1.2. Сведения о должностных лицах образовательной организации:

	№ п/п
	Должностные лица
	Наименование должности
	Фамилия, имя, отчество
	Контактный телефон

	1.
	Руководитель
	директор
	Метелкина Нина Юрьевна 
	89051320080

	2.
	Заместитель руководителя
	Заместитель директора по учебно-воспитательной работе
	Кудрявцева Ольга Владимировна 
	8 (48547) 3-26-95

	3.
	Заместитель руководителя
	Заместитель директора по воспитательной работе
	Курникова Ольга Николаевна


	8 (48547) 3-26-95

	4.
	Заместитель руководителя
	Заместитель директора по воспитательной работе
	Солнцева Ольга Валентиновна
	8 (48547) 3-26-95


1.3. Сведения о контингенте обучающихся в образовательной организации 
В 2019  году в школе  обучалось 57  учеников ( взято среднее значение за год ) (9 классов - комплектов).  Отсутствовал 8, 10 классов . Средняя наполняемость классов составляет 6 человек (при плановой наполняемости 15 человек). Администрация школы нашла возможность не объединять классы  Объединено обучение по некоторым предметам в соседних классах: (по технологии, физкультуре, ИЗО, музыке, ОБЖ, МХК).  Школа предоставляет возможность получения образования в разных формах: очное, индивидуальное обучение  на дому.
Имеются свободные места во всех классах. При небольшой наполняемости классов (в среднем 6 учащихся) учителя имеют возможность осуществлять индивидуальное обучение. Анализ списков детей на закрепленной за школой территорией (территория закреплена решением Администрации Некоузского МР) позволяют прогнозировать число учащихся на перспективу.

	Виды классов
	Начальное общее образование
	Основное общее

образование
	Среднее

(полное)

общее

образование
	Всего по всем ступеням образования

	
	Кол-во классов
	Числен-ность контин-гента
	Кол-во классов
	Числен-ность контин-гента
	Кол-во классов
	Числен-ность контин-гента
	Кол-во классов
	Числен-ность контин-гента

	Общеобразовательные
	4
	27
	4
	24
	1
	6
	        1
	57

	Профильного обучения
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Гимназические
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	С углубленным изучением отдельных предметов
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Лицейские
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Специальные (коррекционные)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Компенсирующего обучения
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-


1.4. Сведения о кадрах образовательной организации:
Кадровое  обеспечения образовательного процесса:
	
	2019  год

	
	Количество
	%


	Всего работников 

учреждения 
	20
	100%

	В том числе: 

Администрация 
	             1
	5 %

	Педагогические работники 
	11
	55 %

	в т.ч. учителей
	11
	55 %

	Внешних совместителей 
	            1
	5 %


- По образованию  (педработники) :

	Год 
	Высшее профессиональное
	Среднее профессиональное

	2019
	10ч (91%)
	1ч (9%)


- По квалификационным категориям (учителя):

	Год
	Высшая
	Первая
	Без категории

	2019
	1 ч
	9 ч
	1 ч


В педагогическом коллективе работают педагоги, имеющие: 

	Почетная грамота министерства

образования и науки РФ  
	2 человека
	18%

	Количественный отчет по кадрам - возраст на 01.04.2019


	ОУ
	 
	педколлектив
	
	

	
	20- 30 лет
	30 - 40 лет
	40- 50 лет
	50 - 60 лет
	60 - 70 лет
	
	

	МОУ Шестихинская  СОШ - количество человек
	1
	1
	6
	1
	2
	
	

	процент
	9
	9
	55
	9
	18
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	ОУ
	 
	администрация
	

	
	40- 50 лет
	
	
	
	
	
	

	МОУ Шестихинская  СОШ - количество человек
	1
	
	
	
	
	
	

	процент
	9
	
	
	
	
	
	


Средний возраст педагогов – 47 лет. 

· По стажу работы на 01.04. 2019:

	
	До 5 лет
	От 5 до 15 лет
	От 15 до 20 лет
	Свыше 20 лет

	Количество 
	0  чел
	2   чел
	1   чел.
	8   чел.

	Процент 
	0%
	18%
	9%
	73%


В  соответствии с Порядком проведения аттестации педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность, утвержденным приказом Министерства образования и науки РФ от  07.04.2014 № 276 «О порядке проведения аттестации педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность» и Регионального отраслевого соглашения по организациям системы образования Ярославской области в коллективе были аттестованы педагогические работники:

	Аттестованы на высшую категорию
	0 чел.

	Подтвердили   первую категорию
	4 чел.

	Всего 
	4 чел.


1.5. Перечень заявляемых для государственной аккредитации образовательных программ:

	№ п/п
	Образовательная программа
	Уровень (ступень) образования

	1
	Основная общеобразовательная  программа начального общего образования
	Начальное общее образование

	2
	Основная общеобразовательная  программа основного общего образования
	основНОе общее образование

	3
	Основная общеобразовательная  программа среднего общего  образования
	среднеЕ общее образование


1.6. Сведения о расположении школы.

 Школа располагается в д. Новая Ура (бывшая центральная усадьба колхоза «Золотые Нивы»), на расстоянии 2,8 км от места проживания большинства обучающихся  - п. Шестихино.52 учеников ежедневно подвозятся школьным автобусом.  На территории поселка и близ лежащих деревень нет промышленных предприятий. В связи с этим наблюдается низкий уровень доходов населения, высокий уровень безработицы.Молодые люди для поисков работы уезжают в города , поэтому численность детей падает . Более 50% родителей  не имеют   среднего образования,  только 10% родителей имеет высшее образование.  

Школа функционирует в одном  здании. 

2. Образовательная политика 

 Деятельность школы в прошедшем учебном году была направлена на реализацию задач Программы развития школы на 2015 – 2020 г.,  соотнесенных с документами стратегического планирования федерального и регионального уровней.

Миссия школы: По программе развития миссия нашей школы состоит в том, чтобы создавать наиболее благоприятные условия развития (в соответствии с имеющимися у школы возможностями) для всех детей: одаренных, обычных, нуждающихся в коррекции – с учетом  их склонностей и способностей.

 Приоритетными направлениями развития школы являются:
1. Успешный переход на ФГОС второго поколения.

2. Внедрение современных педагогических, информационно-

коммуникационных и здоровьесберегающих технологий в образовательный процесс школы.

3. Создание условий для творческого самовыражения, раскрытия

профессионального потенциала педагогов, повышения их профессиональных компетенций.

4. Создание  образовательной среды, способной к воспитанию нравственной личности

Системообразующая идея Программы: каждый обучающийся должен иметь возможность для получения качественного образования в соответствии с государственными стандартами, желаниями и возможностями  личности при условии сохранения и укрепления здоровья. 

Стратегическая цель: создание необходимых и достаточных условий для реализации индивидуально – личностного  образования школьников. 

Все проекты школы направлены на то, чтобы ученик прожил интересную, насыщенную событиями школьную жизнь.  Приобретение важных навыков, знаний, опыта и становление жизненных ориентиров происходит в процессе обучения, общения, совместной деятельности и реализацию самостоятельных инициатив. Мы стремимся включить в общее пространство развития педагогов,  учащихся и их родителей.

      Методическая    тема  школы: Воспитание   нравственной личности

Цель: -создать условия для ВОСПИТАНИИ НРАВСТВЕННОЙ ЛИЧНОСТИ через осуществление учебно - воспитательного процесса, направленного на формирование гармонично развитой личности, способной к самообразованию и самореализации.

3.Условия организации образовательного процесса

3.1. Режим работы. 

Учебный год в школе начинается 1 сентября. Продолжительность учебного года составляет 34 недели  для 2 – 4, 9, 11  классов (без учета государственной итоговой аттестации), в первом классе – 33 недели, в 5-8  классах-35 учебных недель.
Продолжительность каникул в течение учебного года составляет не менее 30 календарных дней, летом - не менее 8 недель. Для обучающихся в первом классе устанавливаются дополнительные недельные каникулы в феврале.

В школе действует следующий режим занятий:

Начало учебных занятий: 1 смена – 8.30 

Продолжительность уроков – 45 минут;

После 1, 6  уроков - 5минут, после 2,5 уроков – 10 минут, после 3 урока- 20 минут, после 4 урока-30 минут,;

Последовательность и чередование уроков в каждом классе определяются расписанием уроков. Расписание составляется с учетом САНПИН 2.4.2.1178-02. Обучение детей в первом классе проводится в соответствии с требованиями:

– организация облегченного учебного дня в середине учебной недели;

– проведение не более 4-х уроков в день;

– продолжительность уроков – 35 минут;

– организация в середине учебного дня динамической паузы в 40 минут;

– использование «ступенчатого» режима обучения в первом полугодии;

– обучение без домашних заданий и балльного оценивания знаний обучающихся.

Учебная неделя в Учреждении для 1- 10 классов включает 5 учебных дней. 
3.2.   Содержание образования 
Особенности образовательного процесса
          Учебный план для 1-4-х классов школы ориентирован на реализацию Федерального  государственного образовательного стандарта начального общего образования (приказ Минобразования  и науки РФ от  06.10.2009       № 373 с учетом изменений, внесенных приказом Минобразования  и науки РФ от 26.11.2010 № 1241).     Учебная нагрузка каждого ученика состоит из часов, отведенных на федеральный и школьный компонент. В сумме она не превышает максимально допустимого объема, соответствующего СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях» (утвержден постановлением Главного государственного  санитарного врача Российской Федерации от 29.12.2010 № 189).
 Начальные классы используют  учебно-методический комплект «Перспективная начальная школа»  и  « Начальная школа 21 века»
 Внеурочная деятельность в  1 , 2  3 и 4   классах ведется на основании заявлений родителей по направлениям:

-Спортивно-оздоровительное;

- Общекультурное

 -Общеинтеллектуальное;

-Духовно-нравственное;

-Социальное

 Учебный план для  5, 6  и 8 классов  школы  ориентирован на реализацию Федерального  государственного образовательного стандарта основного общего образования  при 5-дневной рабочей неделе. Продолжительность урока 45 минут. 

Внеурочная деятельность в  5  и 6  классах  ведется на основании заявлений родителей 

Учебный план для 9-11 классов школы составлен на основе федерального базисного учебного плана, утвержденного приказом Минобразования РФ от 09.03.2004 года № 1312, с изменениями, внесенными приказами Министерства образования и науки Российской Федерации от 20.08.2008 г. № 241, от 30.08.2010 г. № 889, от 03.06.2011 №1994, 31.01.2012 №69, 01.02.2012 №74 и ориентирован  также на 5-дневную рабочую неделю
3.3.Особенности образовательного процесса

                Реализация образовательных программ осуществляется на базовом уровне в соответствии с современными нормативными документами и требованиями к уровню подготовленности выпускников образовательных учреждений . 

Организация учебного процесса регламентируется учебным планом и расписанием занятий. Учебный план утвержден директором школы, согласован с ИМЦ. При составлении учебного плана соблюдается преемственность между ступенями обучения и классами, сбалансированность между предметными циклами, отдельными предметами. Уровень недельной учебной нагрузки на ученика не превышал предельно допустимого. Учебный план состоит из инвариантной и вариативной части. Инвариантная часть составлена в соответствии с Базисным учебным планом и обеспечивает выполнение требований государственных образовательных стандартов. Вариативная часть учебного плана, представленная обязательными занятиями, занятиями по выбору учащихся, использовалась на усиление образовательных предметов. В 2018-19 учебном году обучение организовано по типовым общеобразовательным программам, рекомендованным Министерством образования Российской Федерации, типовым адаптированным программам. 

Образование в начальной школе, включающее урочную и внеурочную деятельность,  является базой, фундаментом всего последующего обучения. В первую очередь, это касается сформированности «универсальных учебных действий», обеспечивающих «умение учиться».

    Рабочие программы учителей разработаны в соответствии с содержанием учебных программ по изучаемым предметам общеобразовательного цикла и утверждены директором школы, в течение года по мере необходимости корректируются педагогами.

               Расписание учебных занятий составлено с учетом целесообразности воспитательно-образовательного процесса, создания необходимых условий для обучающихся разных возрастных групп, дневной и недельной динамики работоспособности. При  анализе соответствия  расписания учебному плану выявлено: расписание учебных занятий включает в себя все образовательные компоненты, представленные в учебном плане школы; включает расписание факультативных и элективных занятий.

              Таким образом, в соответствии с п.3 ст.5 Закона РФ «Об образовании»,  школа обеспечивает доступность и бесплатность общего (начального, основного и среднего (полного) образования.

Для успешной реализации образовательного процесса в школе имеется 11 классных комнат-кабинетов:4 –начальные классы,1-кабинет информатики,1 кабинет-физики,1 кабинет биологии,1 кабинет –истории,1 кабинет – русского языка илитературы,1-кабинет английского языка. Учебный процесс обеспечен учебниками и учебно –методической литературой.
На первом этаже школы расположен гардероб для обучающихся всех ступеней. Раздевалки закрываются.  

В школе проводится  спортивная работа. Имеется 1 спортивный зал , на базе которого организована  учебная работа и работа спортивных секций. 


Для администрации в учреждении имеется: кабинет директора, кабинет заместителя директора 
            На 1  этаже расположены санузлы для мальчиков и девочек, имеются помещения для хранения и обработки уборочного инвентаря.

В образовательном учреждении имеется  столовая, которая  состоит из обеденного зала, пищеблока, складских  помещений. Обеденный зал школьной столовой рассчитан на 60  посадочных мест. За каждым классом закреплены определенные столы. Контроль за качеством, разнообразием и витаминизацией блюд, закладкой продуктов питания, кулинарной обработкой, выходом  блюд, вкусовыми качествами пищи, санитарным состоянием пищеблока, правильностью хранения, соблюдением сроков реализации продуктов возлагается на  повара.

В 2019году   учебный план реализован полностью.

По итогам года  один учащийся оставлен на повторный курс обучения . Муниципальное задание на 2019 год выполнено.  Контингент обучающихся  остается в среднем стабильным. 
Степень освоения образовательных программ начального общего образования 99%, среднего общего образования 100 % , а степень освоения образовательных программ основного общего образования  96 %, что соответствует показателям в  муниципальном задании. 


В течение 2019года для предупреждения неуспеваемости, достижения каждым  учащимся уровня стандартной подготовки были проведены плановые мероприятия. Это внутришкольный контроль, совещания, методические мероприятия. 

.           
                                             3.4            Подготовка и проведение  государственной итоговой аттестации
Основная школа

В 2019   году в 9 классе обучалось 4 человек. К государственной 
(итоговой) аттестации допущены 3 учащихся . 1 учащийся оставлен на повторный курс обучения .

Целенаправленная подготовка учащихся к сдаче экзаменов в  форме ОГЭ дала положительные результаты. Учащиеся  сдали государственные экзамены. Средние 
Средняя оценка по предметам: математике, русскому языку, обществознанию, информатике ниже  средней по району,  поэтому в новом учебном году необходимо усилить работу по подготовке  учащихся к итоговой аттестации.
       




Средняя школа 

В 2019   году в 11 классе обучалось 6 человека, они допущены были  к итоговой аттестации. 

На протяжении нескольких лет в школе сложилась   стабильно положительная ситуация по допуску учащихся 11-х классов к государственной (итоговой) аттестации,  отсутствуют  учащиеся, окончившие среднюю школу со справкой, что соответствует планомерной работе педагогического коллектива. 

Несмотря на то что , средний балл ниже  чем по району
Учителя Дехтерева Е.Б., Любимова Е.А., Метелкина Н.Ю.,Иванова И.П., Шишкова С.Н.   приложили все усилия для успешного прохождения итоговой аттестации. Индивидуальный подход к ученикам, дополнительные занятия, выполнение тренировочных и диагностических работ помогли ученикам преодолеть минимальный порог. 
Организация промежуточной и итоговой аттестации обучающихся.

1. Оценка знаний и умений обучающихся  производится по пятибалльной системе. 

2. У учащихся 1-9 классов аттестация четвертная и годовая. У учащихся  11 классов – полугодовая и годовая.

3. Форма и порядок оценивания знаний, умений, навыков учащихся: 

1. 2-8 классы – оценочно-отметочная форма, по итогам контрольных мероприятий определяется уровень готовности учащихся к обучению в следующем звене; 

2. 9 класс – оценочно-отметочная форма, государственная итоговая аттестация и получение документа государственного образца об основном общем образовании; 

3. 11 класс - оценочно-отметочная форма, государственная итоговая аттестация в форме ЕГЭ и получение документа государственного образца о среднем общем образовании. 

4. Родителям (лицам, их заменяющим) обеспечивается возможность ознакомления с результатами успеваемости учащегося (введена услуга «Электронный журнал»)

5. Учащиеся, освоившие программу учебного года, по решению педагогического совета ОУ переводятся в следующий класс.

6. Обучающиеся, не освоившие программу учебного года и имеющие академическую задолженность по двум и более предметам, по усмотрению их родителей (законных представителей) оставляются на осень, в случае не сдачи задолженностей – на  повторный год обучение. Обучающиеся на указанных ступенях образования, имеющие по итогам учебного года академическую задолженность по одному предмету, переводятся в следующий класс условно. Ответственность за ликвидацию обучающимися академической задолженности в течение следующего учебного года возлагается на их родителей.

.

Выпускники школы продолжают получать образование либо трудоустроены, качество образования выпускников обеспечивает их успешную социализацию.

4.Показатели деятельности МОУ Шестихинской средней общеобразовательной школы за 2018 год 
(утв. приказом Министерства образования и науки РФ от 10 декабря 2013 г. N 1324)

 

	N п/п
	Показатели
	Единица измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	 

	1.1
	Общая численность учащихся
	57 человек

	1.2
	Численность учащихся по образовательной программе начального общего образования
	27  человек

	1.3
	Численность учащихся по образовательной программе основного общего образования
	24 человек

	1.4
	Численность учащихся по образовательной программе среднего общего образования
	6 человек

	1.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, успевающих на "4" и "5" по результатам промежуточной аттестации, в общей численности учащихся
	 20/35 человек/%

	1.6
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по русскому языку
	34  балл

	1.7
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по математике
	 17  балл

	1.8
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по русскому языку
	76  балл

	1.9
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по математике
	0/58  балл

	1.10
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по русскому языку, в общей численности выпускников 9 класса
	 0  человек/%

	1.11
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по математике, в общей численности выпускников 9 класса
	0  человек/%

	1.12
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по русскому языку, в общей численности выпускников 11 класса
	0  человек/%

	1.13
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по математике, в общей численности выпускников 11 класса
	0  человек/%

	1.14
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, не получивших аттестаты об основном общем образовании, в общей численности выпускников 9 класса
	0  человек/%

	1.15
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, не получивших аттестаты о среднем общем образовании, в общей численности выпускников 11 класса
	0 человек/%

	1.16
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших аттестаты об основном общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 9 класса
	0 человек/%

	1.17
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших аттестаты о среднем общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 11 класса
	0 человек/%

	1.18
	Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в различных олимпиадах, смотрах, конкурсах, в общей численности учащихся
	30/ 53человек/%

	1.19
	Численность/удельный вес численности учащихся-победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов, в общей численности учащихся, в том числе:
	10/18  человек/%

	1.19.1
	Регионального уровня
	10/ 18 человек/%

	1.19.2
	Федерального уровня
	0человек/%

	1.19.3
	Международного уровня
	0 человек/%

	1.20
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование с углубленным изучением отдельных учебных предметов, в общей численности учащихся
	0 человек/%

	1.21
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование в рамках профильного обучения, в общей численности учащихся
	0 человек/%

	1.22
	Численность/удельный вес численности обучающихся с применением дистанционных образовательных технологий, электронного обучения, в общей численности учащихся
	0 человек/%

	1.23
	Численность/удельный вес численности учащихся в рамках сетевой формы реализации образовательных программ, в общей численности учащихся
	0 человек/%

	1.24
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	11  человек 

	1.25
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей численности педагогических работников
	10 / 91 человек/%

	1.26
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	10/91 человек/%

	1.27
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование, в общей численности педагогических работников
	1/9 человек/%

	1.28
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	1/9 человек/%

	1.29
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория в общей численности педагогических работников, в том числе:
	10/91 человек/%

	1.29.1
	Высшая
	1/9 человек/%

	1.29.2
	Первая
	9/ 82 человек/%

	1.30
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	

	1.30.1
	До 5 лет
	
0 
человек/%

	1.30.2
	Свыше 30 лет
	3 / 27 человек/%

	1.31
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	1/9 человек/%

	1.32
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	3/27 человек/%

	1.33
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	10/91 человек/%

	1.34
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	10/91 человек/%

	2.
	Инфраструктура
	 

	2.1
	Количество компьютеров в расчете на одного учащегося
	0,4 единиц

	2.2
	Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы из общего количества единиц хранения библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на одного учащегося
	90единиц

	2.3
	Наличие в образовательной организации системы электронного документооборота
	да/нет

	2.4
	Наличие читального зала библиотеки, в том числе:
	да/нет

	2.4.1
	С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или использования переносных компьютеров
	да/нет

	2.4.2
	С медиатекой
	да/нет

	2.4.3
	Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов
	да/нет

	2.4.4
	С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении библиотеки
	да/нет

	2.4.5
	С контролируемой распечаткой бумажных материалов
	да/нет

	2.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся
	39/68 человек/%

	2.6
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного учащегося
	22,9 кв.м


5.IT-инфраструктура.

Расширение информационно-образовательного пространства школы мы видим в освоении новых принципов и методов работы:

- функционирует официальный сайт, на котором размещается вся информация о жизни школы (учебная, культурная, нормативная, финансовая), созданы тематические  страницы, публикуются новости школы, работает форум. Обновление сайта происходит, но не всегда своевременно; 
- повысилась частота применения компьютерных и интернет- технологий на уроке – почти все предметы школьного курса преподаются с использованием компьютерной и мультимедийной техники, сети Интернет;

- согласно современным  требованиям, предъявляемым к учебному процессу, созданы информационные пространства учителями школы;

В 2019  году в школе использовалось 26 компьютеров.   Все предметные кабинеты школы оснащены компьютерной и оргтехникой, что позволяет разнообразить и дополнить уроки актуальными материалами, сделать уроки более наглядными и увлекательными.

Постоянно обновляются и пополняются базы данных  «ЕГЭ», «ГИА».  Налажен электронный документооборот с  учреждениями образования, с учреждениями управления образованием. Школа участвует в электронной отчетности разных уровней.  Учителя школы работают с системой   СтатГрад,  и т.д.

Подключение к сети Интернет осуществляется круглосуточно
6.Основные направления и результаты воспитательной деятельности 

Воспитательная работа школы охватывает весь педагогический процесс, интегрируя учебные знания, внеклассные и внешкольные мероприятия. 

Основной целью воспитательной работы является создание условий для интеллектуального, физического и духовного развития, для самовыражения и саморазвития учащихся. Под этим подразумевается формирование у учащихся таких  качеств как аккуратность, исполнительность, чувство долга, искренность, правдивость, доброжелательность, развитие их самостоятельности, общественной активности, организаторских способностей, воспитание умения находить общий язык со своими сверстниками и взрослыми, поставить цель и добиваться ее достижения, проявлять инициативу.

Для достижения этой цели необходимо решить следующие задачи:

1.Способствовать развитию индивидуальных особенностей учащихся; создать условия для творческой деятельности.

2.Обеспечить общее культурное развитие ребёнка, сформировать у учащихся чувство моральной  и социальной ответственности, уважения к закону при соблюдении норм человеческой морали

3. Развивать эстетическую культуру учащихся через ознакомление с историей, культурой и            национальными традициями; уважение к истории человечества; пробуждать собственную активность  учащихся в творении по законам красоты.

4. Уделять особое внимание при планировании воспитательной работы общешкольным спортивным    мероприятиям. 
Приоритетные направления работы школы:
- здоровье сберегающая деятельность
Разработана и внедряется программа «Здоровье». Ежегодно проходят мониторинговые исследования состояния здоровья обучающихся. Дважды в год проводятся «Дни здоровья», «Малые Олимпийские игры», соревнования между классами по различным видам спорта.  Обучающиеся участвуют в районных соревнованиях, занимая призовые места. Организовано горячее питание для всех учащихся (100%). 

  Учителя применяют на уроках здоровье сберегающие технологии. После уроков организована работа спортзала.

 -туристско-краеведческая работа. 
Учитель истории Любимова Екатерина Александровна и  учащиеся 6-11 классов работают над проектом-исследованием  «Моя малая родина» 
- экологическая деятельность

Новое направление в работе школы. Начато в 2010-11 учебном году. Его цели и задачи: экологическое воспитание и просвещение; пропаганда культурного поведения на природе; формирование бережного отношения к природе. Учащиеся под руководством учителя биологии Шишковой Светланы Николаевны работают над проектом-исследованием: « Друзья природы».
-нравственно-патриотическое направление

Классными руководителями спланирована система классных тематических часов по теме 

«Нравственность» Практическая деятельность: акции добрых дел. Большую работу по нравственно –патриотическому воспитанию проводят организаторы внешкольной и внеклассной работы Солнцева О.В и Курникова О.Н. Практическая деятельность нравственно –патриотического воспитания : акции добрых дел ( Работа по уборке территории памятников п.Шестихино- весной, летом- работа по уборке территории храма в д.Поповка ).
7. Оценка библиотечно-информационного оснащения 
образовательного процесса

На   первом этаже   образовательного учреждения  имеется библиотека   

Общий фонд библиотеки составляет 7425 экземпляров 
Книжный фонд 
	 
	Книжный фонд (всего)
	Количество

экз. 

	
	
	

	1
	Учебники
	5094

	2
	Художественная  литература
	2292

	4
	Справочная литература
	18

	6
	Учебные пособия
	21


 
Уровень состояния фонда

	 
	Книгооборот
	Выдача
	Количество

	1.
	Книговыдача
	Всего за год выдано книг
	790 экз.

	2.

 
	Книгообеспеченность основного фонда на 1 читателя
	Художественная литература
	40

	
	
	Справочная литература
	0,32

	
	
	Учебные пособия
	0,37

	3.

 
	Книгообеспеченность  учебниками

 
	Всего на 1 чел.
	11

	4.
	Обращаемость фонда в %


	Всего:


	12


 
Обеспеченность учебниками на 1.04.2019
	Ступень образования
	Обеспеченность учебниками

	
	%
	Из них из фонда школьной библиотеки

	Начальное общее 
	100%
	100%

	Основное общее
	100%
	100%

	Среднее общее 
	100%
	100%

	Итого по школе
	100%
	100%


Работа с библиотечным фондом ведется в течение все учебного года.

Для обеспечения учета при работе с фондом ведется следующая документация:

- книга суммарного учета фонда библиотеки;

- книга суммарного учёта учебного фонда;

- инвентарные книги;

- папка «Акты на списание»;

- картотека учета учебников;

- накладные на учебники по классам;

- журнал учёта выдачи учебников по классам;

-читательские формуляры.

  Выдача книг на абонементе фиксируется – с 1-го по 11-й класс – в  читательских формулярах. Записи в документах производятся своевременно и аккуратно.

  Фонд художественной литературы находится в открытом доступе читателей

Показатели библиотечной статистики за 2019 год

	№
	Показатели
	
	кол-во читателей

	
	 
	 Всего
	57

	1.
	 Читатели
	записанных впервые
	12

	
	
	учащихся
	12

	
	
	учителей и прочих категорий
	-

	
	
	% охвата чтением учащихся
	100

	2.
	
	Всего
	57

	
	 
	1-4 классы
	27

	
	
	5-9 классы
	24

	
	
	10-11классы
	             6

	3.
	Посещаемость
	Всего: человек
	350

	
	 
	1-4 классы
	82

	
	
	5-9 классы
	149

	
	
	10-11классы
	119

	4.
	Среднее количество посещений в день
	Всего:
	6

	5.
	Читаемость
	Всего за год посещений на 1 чел.
	6

	6.
	Массовая работа
	
	

	
	 
	Выставки к юбилеям писателей
	2

	
	
	Обзоры литературы
	3

	
	
	Библиотечные уроки
	4

	
	
	Внеклассные мероприятия
	2


 
Все обучающиеся обеспечены бесплатными учебниками в полном объёме. Учебники школьной библиотеки соответствуют федеральному перечню учебников, рекомендуемых или допускаемых к использованию в образовательном процессе в образовательных учреждениях, и утверждённому Минобрнауки России. При комплектовании фонда художественной, справочной и другой литературой учитывается разновозрастной состав пользователей библиотеки, информационные и образовательные потребности школьников и учителей. Обстановка и доброжелательное отношение библиотекаря  располагает к посещению и творческой работе. Дети получают  ответы на возникшие вопросы из книг, пользуются Интернетом.  
  8.Организация питания, медицинского обслуживания.

                 Организация питания учащихся в МОУ Шестихинской средней общеобразовательной школе осуществлялась с сентября 2018 по май месяц 2019г, в июне 2019 года в школе работал летний лагерь.
Задачи:

1. Обеспечение бесплатным и льготным питанием категории учащихся;
2. Создание благоприятных условий для организации рационального питания учащихся с привлечением средств родителей (законных представителей)

3. Укрепление и модернизация материальной базы помещений пищеблока

4. Повышение культуры питания

5. Обеспечение санитарно-гигиенической безопасности питания

6. Проведение систематической разъяснительной работы среди родителей и обучающихся о необходимости горячего питания

Согласно статистическим данным в 2019   году охват горячим питанием учащихся составил 100% . 
Медицинское обслуживание осуществляется работниками Шестихинского ФАП на основании договора с ЦРБ. В школе имеется медицинский кабинет, но необходимо его дооборудование и лицензирование. Работники ФАП  организуют медицинские осмотры, осмотры детей на педикулез и чесотку (ежеквартально), проводят беседы с учащимися и родителями  по профилактике травматизма, ВИЧ-инфекции, вирусных заболеваний, обеспечивают своевременную вакцинацию учащихся против гриппа, клещевого энцефалита, дифтерии, кори, краснухи, участвует в организации занятий для педагогов и учащихся по обучению навыкам оказания первой медицинской помощи. 

.

  Совместно с медицинским работником организованы: ежегодная диспансеризация  школьников (2, 5, 7, 9, 11 классы), диспансеризация юношей-подростков 14-15 лет и в 16-17 лет в условиях военкомата, с последующим углубленным обследованием детей в системе ЦРБ.


9. Данные о достижениях и проблемах социализации обучающихся (правонарушения, поведенческие риски).

Деятельность педагогического коллектива и администрации школы направлена на создание условий для получения качественного образования каждым учащимся школы.


Цель: профилактика правонарушений среди несовершеннолетних и создание комфортных условий в школе для успешного обучения ученика, а также организация работы по профилактике предупреждения наркомании, токсикомании, употребления алкоголя, табакокурения, ориентированной на здоровый образ жизни.


Задачи правового воспитания:

· формирование и развитие у учащихся умения выявлять проблемные ситуации находить пути их оптимального решения;

· формирование у учащихся потребности в здоровом образе жизни путем воспитания умения противостоять вредным привычкам;

· воспитание у учащихся нравственных качеств личности посредством развития индивидуальных интересов и способностей;

· оптимизация системы взаимодействия всех воспитательно-образовательных структур (школы, семьи, КДН, ПДН) в работе с подростками «группы риска»).

Решение этих задач требовало работы по следующим направлениям:

· выявления и учет «трудных» подростков и детей «группы риска»;

· внутришкольный  контроль за успеваемостью и посещаемостью;

· сотрудничество с городскими службами: КДН, ПДН, Управления образованием; 

· правовое просвещение педагогов и учащихся;

· профилактика правонарушений и вредных привычек;

· наглядная агитация (стенды, конкурсы плакатов и рисунков);

· работа с родителями 

· профориентация «трудных» подростков и детей «группы риска», вовлечение их во внеурочную деятельность.

 
В 2019  учебном году составлены и реализованы план работы по правовому воспитанию учащихся, план работы с учащимися «группы риска»,  план работы по предупреждению наркомании, употребления спиртных напитков и табакокурения.  При реализации запланированных мероприятий особое внимание уделялось вовлечению в активную деятельность  учащихся «группы риска». Работа с детьми «группы риска» в течение года была под особым контролем администрации. 


Анализируя информацию, полученную в ходе внутришкольного контроля, можно сделать следующий вывод: наиболее результативными являются такие формы, как индивидуальные собеседования с классными руководителями и учителями; посещение уроков, занятий, внеклассных мероприятий; заслушивание отчетов классных руководителей и учителей.

Во время посещений семей проводились беседы с детьми и родителями о воспитании, соблюдении режима дня, вредных привычках, о проведении свободного времени.


На учете  в КДН, ПДН обучающиеся  школы в 2019 учебном году не стояли. 

 На конец года на внутришкольном учете состояло – 4 человек. 
10.Финансово-экономическая деятельность

Школа имеет статус юридического лица, имеет  свой лицевой счет. Бюджетное финансирование не покрывает всех финансовых нужд школы, поэтому определяются приоритеты  и задачи решаются постепенно. 

Школа является бюджетным учреждением, по своей правовой основе - некоммерческой организацией. Финансовое обеспечение деятельности осуществляется за счет средств областного и муниципального  бюджетов на основании бюджетной сметы. В 2019 учебном году  доведенные средства местного бюджета были достаточны для функционирования школы в части оплаты коммунальных расходов, но недостаточны для обеспечения оплаты работ и услуг по содержанию имущества. 
В школе разработано Положение о  системе оплаты труда, согласованное с Советом школы, являющееся частью Коллективного договора. В заработную плату сотрудников школы включаются тарифная ставка, оклад, компенсационные выплаты и стимулирующие выплаты.

Школа работает по  системе оплаты труда, предусматривающей подушевое финансирование расходов. 

Коллектив много внимания уделяет созданию особого образа школы. На сегодняшний день для большинства учащихся это место учебы, общения,  творчества и информации, насыщенной интеллектуальной и спортивной жизни. 


Здания и помещения школы соответствуют требованиям пожарной безопасности. Имеется пожарная сигнализация, автоматическая система информирования людей при пожаре. Охрана зданий осуществляется сторожем. Оборудована кнопка тревожной сигнализации. 
Усилия администрации образовательной организации и всего педагогического коллектива направлены на создание комфортной образовательной среды, совершенствование материально-технической базы. Для обеспечения бесперебойной жизнедеятельности заключены договоры с обслуживающими организациями.

В МОУ Шестихинской  средней общеобразовательной школе проводится большая работа по сохранению материально-технической базы:

· в целях обеспечения сохранности материальных ценностей заключены договоры о  материальной ответственности;

· осуществляется деятельность по поддержанию санитарно-гигиенического режима: дежурство, ежедневная влажная уборка, проветривание, своевременная подготовка здания к зимнему периоду;

Ежегодно в учреждении проводится  ремонт силами педагогического и технического коллектива. Обновляется интерьер рекреаций, кабинетов. 

Вывод: в 2019 году в школе были созданы необходимые условия функционирования и развития, предоставлены общедоступные и качественные образовательные услуги, в том числе дополнительные на бесплатной основе. Основные задачи, поставленные государством, обществом и коллективом школы выполнены (показатель этого –все обучающиеся прошли государственную итоговую аттестацию и получили соответствующее образование).
 
, 

.  

.

.

      
1

